La cour d'appel de Poitiers a I'heure du

bien-étre

Service déconcentré - Cour d’appel de Poitiers - 2023

Comment améliorer I’aménagement du poste de travail dans une démarche de prévention primaire des
risques professionnels ? La cour d’ appel de Poitiers s empare de cette question afin de prévenir les troubles
muscul osquel ettiques des agents et magistrats du ressort.
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Description du projet

La lutte contre les mauvaises postures et agir sur la prévention des troubles musculosquelettiques des
agents qui ont une posture sédentaire (posture assise maintenue dans le temps et associée a une faible
dépense énergétique) peut sembler complexe.

Sous 'impulsion des chefs de cour, de la responsable de formation et de la référente de la cellule santé et
qualité de vie au travail, une démarche de prévention des TMS a été engagée aupres des 700 agents
publics et magistrats du ressort.
La cour d’appel a engagé plusieurs actions complémentaires :
Des formation collectives « Gestes et postures au bureau ou en audience » réalisées en interne par les
référents santé et sécurité au travail (SST) des départements des ressources humaines et de |'action
sociale de Bordeaux et Rennes ;
L’intervention sur le poste de travail via des entretiens individuels avec des ergonomes pour
accompagner les agents sur 'laménagement de leur poste de travail (réglages bureau, fauteuil, écran
ou téléphone).
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Suite aux analyses des ergonomes et des référents SST intervenus sur site, du matériel ergonomique a
été financé pour aménager certains postes de travail en priorité.

En complément du suivi régulier aux comités de direction des chefs de la cour d’appel de Poitiers, une
information a été réalisée en CSA FS au lancement du projet en mars 2023 puis au CSA de novembre 2023.

Objectifs et finalités

Répondre au besoin de sensibilisation exprimé par les agents en matiere de bonnes pratiques des
gestes et postures a adopter au bureau ou en audience;

Permettre aux agents de gagner en autonomie pour procéder aux réglages de leurs équipements afin
de prévenir les mauvaises postures ;

Communiquer sur la prévention des troubles musculosquelettiques ;

Identifier le matériel ergonomique a acheter pour les agents affectés par des problématiques santé-
douleurs déja identifiées (hors bénéficiaires de |'obligation d'emploi de travailleurs handicapés).

Extrait de compte-rendu d'entretiens individuels par site pour achat matériel ergonomique que nous
anonymiserons.

Fiches pratiques sur les gestes et postures distribuées aux participants.

Communication interne : article intranet diffusé en décembre 2023.

Support de présentation / photos de la participation de la CdP au séminaire national sur la SST a Paris
lors duquel elle a fait un RETEX de ce projet.



