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Découvrez « Cap sur les conditions de travail », un nouveau jeu d'enquête en ligne gratuit pour explorer les
fondamentaux de l’amélioration des conditions de travail.
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Jeu en ligne Cap sur les conditions de travail 
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Présentation « Cap sur les conditions de travail »

Vidéo de présentation du jeu « Cap sur les conditions de travail »
Pour élaborer des pistes d'action adaptées en matière de conditions de travail, il faut d'abord savoir où
regarder, quoi observer et avec quelles questions entrer dans le réel.
Le jeu Cap sur les conditions de travail vous propose d'entrer dans la peau d'un jeune journaliste pour
enquêter dans quatre univers professionnels fictifs et repérer comment répondre aux problématiques
centrales de terrain.
En vous confrontant à des situations concrètes, vous testez vos acquis, faites évoluer vos représentations
et identifiez des leviers d'action au plus près du travail réel.

Comment associer les agents aux évolutions de leur travail ?•
Comment discuter du travail de manière efficace et organiser ?•
Comment améliorer une organisation sans dégrader les relations et le travail ?•
Comment améliorer les conditions de travail sans freiner la performance ?•

Jeu en ligne Cap sur les conditions de
travail 

https://www.bibliotheque-initiatives.fonction-publique.gouv.fr/taxonomy/term/25
https://www.bibliotheque-initiatives.fonction-publique.gouv.fr/taxonomy/term/7
https://www.bibliotheque-initiatives.fonction-publique.gouv.fr/taxonomy/term/38
https://www.bibliotheque-initiatives.fonction-publique.gouv.fr/taxonomy/term/9
https://www.youtube.com/shorts/2u5NewUNc-c
https://www.bibliotheque-initiatives.fonction-publique.gouv.fr/initiatives/qualite-de-vie-et-conditions-de-travail/jeu-en-ligne-cap-sur-les-conditions-de-travail
https://www.bibliotheque-initiatives.fonction-publique.gouv.fr/initiatives/qualite-de-vie-et-conditions-de-travail/jeu-en-ligne-cap-sur-les-conditions-de-travail


Ces enjeux et ces questions concernent de nombreuses organisations qui y sont déjà ou y seront
prochainement confrontés.
Les réponses ne sont jamais toutes faites et pourtant elles sont essentielles pour agir en faveur de
l'amélioration des conditions de travail. Avec le jeu Cap sur les conditions de travail, entrez dans la
peau d'un journaliste pour découvrir le monde des conditions de travail.
Vous observez, vous questionnez, vous analysez et vous comprenez les leviers d'action.
À travers quatre univers professionnels, vous construisez des repères pour agir dans votre propre
contexte. Un parcours flexible et gratuit à suivre à votre rythme selon vos besoins.
Découvrez Cap sur les conditions de travail et améliorer vos connaissances sur quatre problématiques de
conditions de travail.
Jouer en ligne à Cap sur les conditions de travail

Pour qui ?

Les manageurs et encadrants de proximité•
Les professionnels des ressources humaines (RH) ou des services prévention•
Les représentants du personnel et membres du CSE.•

Modalités pratiques

Jeu en ligne 100 % gratuit. Accessible sur ordinateur et tablette.•
Durée estimée : 30 minutes par univers professionnel, soit deux heures au total pour faire tout le jeu - à
votre rythme.

•

Prérequis : Aucun. •
Plongé dans la peau d’un journaliste, vous partez en reportage dans quatre univers professionnels
différents : une entreprise du BTP, tourisme, santé, commerce. Au fil des interviews et des situations
rencontrées, vous identifiez des questions récurrentes en matière de conditions de travail :

Comment ouvrir la discussion sur les questions de conditions de travail ?•
Comment s'assurer qu'un nouveau projet ne dégrade pas les conditions de travail ?•
Comment associer les agents aux évolutions de leur travail ?•
Peut-on améliorer les conditions de travail sans freiner la performance ? •

Observez, questionnez et identifiez des éléments de réponse qui permettront à vos lecteurs de passer à
l’action.

Quels usages ?

Vous pouvez jouer à Cap conditions de travail de façon individuelle en autonomie ou vous servir du
jeu comme support d'animation dans des temps collectifs (comité de direction, instances
représentatives, groupe de travail…) pour ouvrir le dialogue sur les façons d'enrichir les pratiques
d’amélioration des conditions de travail 

https://campus.anact.fr/Web/MyCatalog/ViewP?pid=t8woiTvAMen9OAlX72fGoA%3d%3d&id=FPw0HB1WWFTDuMiPqELuOg%3d%3d


 
 

 

Objectifs et finalités

Investiguer des questions récurrentes en matière d’amélioration des conditions de travail•
Identifier les principes fondamentaux permettant d’y répondre•

Un jeu en ligne 100 % gratuit. Accessible sur ordinateur et tablette.
Durée estimée : 30 minutes par univers professionnel, soit deux heures au total pour faire tout le jeu - à
votre rythme.
 

•

Prérequis : Aucun. •


