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Comment accompagner la conduite du changement
dans la fonction publique territoriale ? Découvrez le
projet INNOVA porté par Brive-la-Gaillarde.
Conduite du changement
Nouvelle-Aquitaine
Fonction publique territoriale

Description du projet

Dispositif transversal de conduite du changement concernant les 76 cadres de la Ville/Agglo/CCAS de
Brive, élaboré pour relever les défis de l’évolution des collectivités territoriales et créer une culture
interne commune à trois  entités au fonctionnement partagé depuis 4 ans.

Objectifs et finalités

INNOVA Brive est guidé par plusieurs objectifs, à savoir :
Identifier des axes d’innovation qui permettront d’accompagner les décisions stratégiques des élus,
liées à l’évolution des collectivités,

•

Elaborer et proposer un plan d’actions en fonction des axes d’innovation validés•
Mettre en place ce plan d’actions•
Travailler ensemble, toutes collectivités confondues.•
Faire évoluer notre culture interne et nos pratiques vers plus de transversalité.•

La Feuille de route du comité de pilotage de la démarche•
Les Feuilles de route des 6 Groupes projet constitués à l’issue du séminaire de lancement d’INNOVA•
Le Plan d’action élaboré à partir des fiches action produites par les groupes projet•
La mise en action et le suivi par les groupes projet des actions validées par l’ensemble du groupe et le
maire-président

•

Innova Brive 

https://www.bibliotheque-initiatives.fonction-publique.gouv.fr/taxonomy/term/24
https://www.bibliotheque-initiatives.fonction-publique.gouv.fr/taxonomy/term/67
https://www.bibliotheque-initiatives.fonction-publique.gouv.fr/taxonomy/term/40
https://www.bibliotheque-initiatives.fonction-publique.gouv.fr/taxonomy/term/21
https://www.bibliotheque-initiatives.fonction-publique.gouv.fr/initiatives/conduite-du-changement/innova-brive

