FLASH-Mob

Service déconcentré - PFRH occitanie - 2019

Connaissez-vous la nouvelle série de vidéos en motion design sur la diversité des métiers au sein de la
fonction publique ?

Mobilité et parcours

Occitanie

Interministériel

Description du projet

Mettre en avant la mobilité interministérielle et inter-fonction publique, telle était I'ambition de ce projet
porté par une équipe constituée de structures en inter-fonction publique. Il s’agit d’une série de vidéos de
communication d’une ou deux minutes, réalisées pour mettre en avant les métiers de la fonction
publique et la mobilité interministérielle et inter-versants. Ces vidéos présentent des familles de métiers
transverses sous la forme d’animations graphiques, ainsi que des témoignages concrets d’agents pour
ancrer le discours dans le réel. Elles sont accessibles a tous les agents et peuvent notamment étre
utilisées dans le cadre de forums de la mobilité. La démarche vise a démontrer que les compétences sont
transférables, les métiers transposables et qu,il est possible de candidater a des postes pour une mobilité
autre qu'une mobilité interne.

la série de vidéos & découvrir


https://www.bibliotheque-initiatives.fonction-publique.gouv.fr/taxonomy/term/26
https://www.bibliotheque-initiatives.fonction-publique.gouv.fr/taxonomy/term/6
https://www.bibliotheque-initiatives.fonction-publique.gouv.fr/taxonomy/term/30
https://www.bibliotheque-initiatives.fonction-publique.gouv.fr/taxonomy/term/94
https://www.bibliotheque-initiatives.fonction-publique.gouv.fr/initiatives/mobilite-et-parcours/flash-mob
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Lesvidéosréalisées

Cliguez sur lesimages pour activer lesvidéos

Le numérique


https://www.youtube.com/watch?v=hP5Mqmty174
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La mobilité

Objectifs et finalités

Porté conjointement par le CVRH de Toulouse et la PFRH, les enjeux du projet sont multiples :
aider les agents a s'autoriser une mobilité en faisant découvrir de maniere synthétique et innovante les
univers des différents ministeres ;
offrir a un acces a ces informations a tous les agents de la Région
proposer une prestation de réalisation de vidéos scénarisées avec un style graphique dynamique

Le livrable consiste en 10 motions design de 2 minutes, chacun présentant une famille de compétences et
métiers dits "transverses".

A chaque motion sont associés 2 témoignages concrets d'agents (pour ancrer le discours dans le réel).
Une infographie


https://www.youtube.com/watch?v=hP5Mqmty174

