Accompagnement du télétravail

Service déconcentré - SGAR Nouvelle Aquitaine - 2017

Comment mettre en place le télétravail dans un service ? Découvrez le projet porté par la PFRH Nouvelle-
Aquitaine : des journées thématiques proposant de I’ information, des témoignages et des partages

d’ expérience.

Conduite du changement

Nouvelle-Aquitaine

Fonction publique de I’ Etat

Description du projet

Ce projet d’accompagnement des agents publics a la mise en place du télétravail est piloté par la PFRH
Nouvelle-Aquitaine. Il prend la forme de six demi-journées thématiques proposant de l'information, des
témoignages et des partages d’expérience.

Cette démarche est ouverte a de nombreux acteurs et partenaires tels que le CVRH de Tours, 'Agence
Régionale de ’Amélioration des Conditions de Travail de Nouvelle Aquitaine, ’Ecole Nationale de
Magistrature de Bordeaux, la DREAL et la DDCSPP de Corréze, afin de partager une culture commune en
matiere de télétravail.

A travers ce projet, la PFRH apporte un appui aux services en matiere de conduite du changement RH,
dans un cadre multilatéral permettant aux acteurs de s’approprier la démarche ensemble, de partager et
de conforter leurs initiatives.

Objectifs et finalités

Dans ce contexte, il est apparu opportun que la PFRH puisse :
Identifier les difficultés rencontrées par les structures dans le cadre de la transformation de
['administration liée notamment a la réforme territoriale (transformation numérique, recherche de
nouveaux leviers d’efficacité, pistes de conciliation des temps de vie professionnels et personnels etc.).


https://www.bibliotheque-initiatives.fonction-publique.gouv.fr/taxonomy/term/26
https://www.bibliotheque-initiatives.fonction-publique.gouv.fr/taxonomy/term/67
https://www.bibliotheque-initiatives.fonction-publique.gouv.fr/taxonomy/term/40
https://www.bibliotheque-initiatives.fonction-publique.gouv.fr/taxonomy/term/9
https://www.bibliotheque-initiatives.fonction-publique.gouv.fr/initiatives/conduite-du-changement/accompagnement-du-teletravail

Proposer de 'information et des partages d'expériences relatifs aux nouvelles modalités
d'organisation du travail, parmi lesquelles la mise en place du travail a distance et le télétravail.
Contribuer a la mise en ceuvre d'outils d'accompagnement des cadres en matiere de conduite du
changement.

Les actions menées dans le cadre de ce projet prennent la forme de rencontres, d’ateliers et d’une offre

de formation.

LES RENDEZ-VOUS DE LA
” Plate-forme RH

Nouvelle-Aquitaine

La PFRH Nouvelle-Aquitaine vous propose des rencontres, des ateliers,
des échanges,des conférences autour d’'une thématique :

Le télétravail : Une organisation innovante du travail ?

4 RENDEZ-VOUS:
En partenariat avec FANACT

=» LIMOGES : le 11 Mai 2017 de 13h00 a 17h00
=» BORDEAUX :le 01 Juin 2017 de 13h00 a 17h00
= POITIERS : le 29 Juin 2017 de 13h00 a 17h00
= PAU : mi-juin 2017

- Des rencontres avec des experts

- Des témoignages
- Des ateliers ...



